Nr.%)ﬁ—
25. AUG. 2020
Catre
Unititile de inviitimant preuniversitar din judetul Mures
[n atentia Doamnei/Domnului Director si a cadrelor didactice

Ref.
Ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate pentru anul scolar 2020-2021 cu
personal didactic de predare calificat in regim de plati cu ora

Cadrul juridic

Metodologia - cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din  invafamdntul
preuniversitar pentru anul scolar 2020-2021, aprobatd prin OMEC nr. 5259/12.11.2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare, numitd in continuare Metodologie:
Art. 4 alin. (1) lit. w), art. 10, art. 12 alin. (1-4, 10), art. 15 alin. (2), art. 20 alin. (6), art. 21 alin. (13), art. 94 —
96 din Metodologie.

Cine poate fi incadrat in sistem plata cu ora
e titularii unititii de invatimant;
= titularii altor unitati de invatamant;
» cadrele didactice metodiste;
» personalul didactic calificat angajat cu contract individual de muncd pe perioadd determinatd
(suplinitorii calificati);
» specialistii consacrati in domeniul de specialitate al curriculei scolare;
» personalul angajat in alte domenii de activitate;
= personalului didactic pensionat.

Personalul didactic de predare si personalul didactic de instruire practica, care beneficiazi de reducerea
normei didactice, poate avea dreptul la remunerarea activitatii in regim de plata cu ora, doar dupi efectuarea
normei complete, previzute la art. 262 alin. (3) lit. ¢), d) si e) din Legea nr. 1/2011 cu modificarile si
completarile ulterioare.

Personalul didactic de predare, de conducere din unitatile/institutiile de invatamant preuniversitar, precum
si personalul de indrumare si control poate fi salarizat prin plata cu ora in condifiile Legii-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu respectarea Normelor metodologice aprobate prin
OMEN nr. 4165/2018 cu modificarile ulterioare si a Normelor metodologice privind salarizarea prin plata cu
ora pentru personalul didactic de predare, de conducere, de indrumare si control, precum si pentru cadrele
didactice metodiste din unitafile de invagamant preuniversitar de stat si unitatile conexe, aprobate prin OMEN
nr. 4827/2018, cu modificarile i completarile ulterioare.

Salarizarea in regim de plata cu ora pentru personalul didactic de conducere, de indrumare i control se
realizeazi numai pentru orele care depisesc limita maxima de ore pentru obligatia de predare, conform
Normelor metodologice pentru stabilirea obligatiei didactice de predare a personalului de conducere din
inspectoratele scolare, unitidtile de invatdamant, unitatile conexe, precum si a personalului de indrumare si control
din inspectoratele scolare si a personalului didactic din casele corpului didactic, aprobate prin OMECTS nr.
4865/2011, cu modificarile i completarile ulterioare.

Personalul de conducere din unitatile/institutiile de invatamant preuniversitar, precum si personalul de
indrumare si control poate fi incadrat, la cerere, in regim de plata cu ora pe posturile didactice/catedrele
rimase neocupate, conform hotdararii consiliului de administrafie al inspectoratului scolar.

Incadrarea in regim de platd cu ora a personalului de conducere si a personalului de indrumare si control din
cadrul inspectoratelor scolare se realizeaza cu avizul consiliului de administrafie al inspectoratului scolar.

Numairul de ore/siptimana pe care pot fi incadrare in regim de plata cu ora cadrele didactice titulare care
indeplinesc functii de conducere in unitati de invafamant sau functii de conducere, indrumare si control in
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inspectoratele scolare, conform prevederilor art. 3 alin. (10) din Normele metodologice privind intocmirea
proiectului de incadrare, respectiv a planului de incadrare a personalului didactic de predare din unitdile de
invagamant preuniversitar si incadrarea in regim de plata cu ora a personalului didactic de predare din
invatamdntul preuniversitar, aprobate prin ordinul ministrului educafiei nationale nr. 4165/2018, cu
modificarile ulterioare, se stabileste de consiliul de administratie al inspectoratului scolar.

Profesorii titulari pe alte catedre, cu specializari in profilul tehnic, silvic, economic sau agricol, pot ocupa
prin detasare sau in regim de plata cu ora catedre de educatie tehnologica, conform prezentei Metodologii.

in etapa de incadrare a personalului didactic de predare titular, cadrele didactice titulare in invagimantul
preuniversitar, care beneficiazii de rezervarea postului didactic de predare/catedrei in baza prevederilor art.
255 alin. (1) si (2) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, pot fi incadrate, la cerere,
in regim de plata cu ora pe posturile didactice/catedrele pe care sunt titulare, pani la cel mult jumitate din
numirul de ore pe siptamani dintr-o norma didactica de predare-invatare-evaluare si de instruire practica,
conform planurilor-cadru de invatdmant, stabilita potrivit prevederilor art. 262 alin. (3) din Legea nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare.

1. ORDINEA OCUPARII POSTURILOR/CATEDRELOR/ORELOR IN REGIM DE PLATA CU
ORA

A. Incadrarea in regim de plata cu ora a personalului didactic de predare titular in unitatea de

invatamant,

Dupa incheierea contractelor individuale de muncéd pe perioadd nedeterminatd/determinata, cu personalul
didactic calificat repartizat conform Metodologiei, directorul unitatii de invatimant atribuie, prin decizie,
posturile didactice/catedrele/orele raimase neocupate in regim de plata cu ora personalului didactic de predare
titular in unitatea de invatamant, la solicitarea, in scris, a acestuia.

a. Directorul comunicd la inspectoratul scolar, in perioada prevazuta in Calendar, situatia
incadrarii  in regim de plath cu ora a titularilor unititii  (Macheta
MS PLATA CU ORA 2020.xIsx).

b. Personalul didactic titular cdruia i s-a atribuit ore in sistem de plata cu ora incheie contract
individual de muneca in regim de plata cu ora cu directorul unitatii de invatamant.

Dupia atribuirea posturilor didactice/catedrelor/orelor rdmase neocupate in regim de plati cu ora
personalului didactic de predare titular in unitatea de invatamaént, directorii unitatilor de invatamant in care
mai rdman posturi didactice/catedre/ore neocupate acordi avizul pentru incadrarea in regim de plati cu ora, in
baza prezentarii unui curriculum vitae care s contina elemente relevante cu privire la activitatea profesionala,
urmitoarelor categorii de personal:

B. personalul didactic de predare titular in altd unitate de invitimant;
C. specialistii consacrati in domeniul de specialitate al curriculei scolare;
D. personalul angajat in alte domenii de activitate;

L. personalul didactic pensionat.

Categoriile de personal, incadrate in regim de plata cu ora, trebuie sa respecte conditiile de studii, sa detina
avizele si atestatele necesare pentru ocuparea posturilor didactice/ catedrelor raimase vacante/rezervate.

Noti:

Aceste categorii de candidafi depun, conform Calendarului, un dosar intocmit conform cererii tip, la
secretariatul unitdtii de Tnvagamdnt in vederea obfinerii avizului precum si la inspectoratul scolar pentru
introducerea datelor in aplicatia informatica a MEC si emiterea deciziei ISJ de repartizare pe post.
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a
b)

c)

d)

e)

b/

h)

In perioada previzuti in Calendar, inspectoratul scolar repartizeazi, in sedintii de repartizare, in
urmitoarea ordine de prioritare:

cadre didactice si candidati cu studii corespunzdtoare postului rdmasi nerepartizafi sau cu norma
incompletda, conform art. 90 din Metodologie;

candidafi repartizati dupda concursul national din sesiunea 2020 si candidafi repartizafi in baza
rezultatelor obfinute la concursurile nationale 2019, 2018, 2017, 2016, 2015 sau 2014 in etapele
anterioare, care nu s-au prezentat la posturi si care solicitd o noud repartizare, conform art. 90 din
Metodologie,

personalul didactic de predare titular care a solicitat incadrarea in regim de plata cu ora, ramas
neincadrat, selectat in baza criterviilor de departajare stabilite la art. 94 alin. (8) din Metodologie;
specialisti consacrati in domeniul de specialitate al curriculei scolare si personal calificat, angajat in
alte domenii de activitate, care au solicital incadrarea in regim de plata cu ora, rdmasi neincadrati,
selectati in baza criteriilor de departajare stabilite la art. 94 alin. (8) din Metodologie;

personalul didactic de predare calificat pensionat din invatamdntul preuniversitar ramas neincadrat,
care nu depdaseste cu cel mult 3 (trei) ani varsta legald de pensionare, selectat in baza criteriilor
stabilite la art. 94 alin. (8) din Metodologie,

personalul didactic de predare calificat pensionat din invdaiamadntul preuniversitar, care depdaseste cu 3
(trei) ani varsta legald de pensionare, ramas neincadrat, selectat in baza criteriilor stabilite la art. 94
alin. (8) din Metodologie,

personalul didactic de predare calificat pensionat din alte domenii de activitate, care a dobdndit cel
putin definitivarea in invdagamdant, ramas neincadrat, selectat in baza criteriilor stabilite la art. 94 alin.
(8) din Metodologie;

personalul didactic de predare calificat pensionat din alte domenii de activitate, ramas neincadrat,
selectat in baza criteriilor stabilite la art. 94 alin. (8) din Metodologie.

Criterii de departajare:

Pentru departajarea personalului didactic de mai sus, prevazut la lit. ¢) - h), se aplicd, in ordine

urmatoarele criterii:

G.

a) domiciliul in localitatea in care solicitd postul;

b)  continuarea activitdfii didactice in aceeasi unitate de invdtdmdnt in care a functionat §i in anul
scolar anterior;

c) gradul didactic;

d)  nota/media obtinutd la examenul pentru obtinerea gradului didactic;

e) media obfinuta la examenul de licentd/absolvire a studiilor, respectiv media obtinutd la
examenul de bacalaureat pentru absolventii liceelor pedagogice.

Posturile didactice/catedrele/orele vacante/rezervate rimase neocupate dupd incadrarea
personalului didactic de predare titular, a personalului didactic asociat sau pensionat in regim de
plata cu ora, se atribuie in regim de plata cu ora, prin decizie a directorului unitiii de invatamaént, in
ordine:
a. mai intdi personalului didactic angajat cu contract individual de muncad pe perioada
determinati in unitatea de invatamant (suplinitori calificafi),
b. apoi se emit avize pentru incadrarea in regim de plata cu ora personalului didactic angajat cu
contract individual de muncd pe perioadi determinati in alte unitati de invdtamant
(suplinitori calificafi).

Situatia posturilor ocupate prin decizia directorului si a avizelor emise de cétre director se comunica

inspectoratului scolar, conform Calendarului.

H. In situatia in care mai raméan posturi didactice/catedre vacante/rezervate neocupate, acestea se
repartizeazi, de inspectoratele scolare, in sedinti de repartizare, conform Calendarului, in
ordine, dupa cum urmeaza:
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a) candidatilor ramagi nerepartizafi sau celor repartizafi in etapele anterioare cu norma didacticd
de predare-invatare-evaluare incompleta, conform art. 90 din Metodologie;

b) candidatilor care nu s-au prezentat la posturile didactice/catedre si care solicitd o noud
repartizare, conform art. 90 din Metodologie,

¢) personalului didactic de predare angajat cu contract individual de muncd pe perioadd
determinatd in alta unitate de invatamant pe baza avizului obtinut.

Deciziile de repartizare pe post/catedri pentru candidatii repartizati conform art. 96 alin. (3) se emit incepand
cu data de la care au fost repartizafi.

2. CALENDARUL ACTIVITATILOR:
2.1. Afisarea la ISJ Mures si postarea pe pagina web, domeniul Resurse umane, a listei actualizate a
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posturilor didactice, catedrelor si fractiunilor de norma didactic neocupate. Termen: 28 august 2020.

.Depunerea dosarelor pentru incadrare in regim de plata cu ora, intocmite conform cererii — tip:

a. la unitatile de Inviitimant, in vederea si obtinerii avizului,
b. la inspectoratul scolar pentru verificare si introducerea datelor in sistemul informatic.
Termen: 28 si 31 august 2020.

. Atribuirea orelor vacante/rezervate in regim de plata cu ora personalului didactic titular si suplinitor in

unitate la nivelul unitatilor de invatamant, prin decizie a directorilor unitatilor de invatamant. Termen:
1 septembrie 2020

. Emiterea avizului pentru incadrare in regim de platd cu ora personalului didactic titular din alte

unitiati de invatamant, personalului didactic asociat si personalului didactic pensionat, pe baza
prezentdrii unui curriculum vitae care sa contind elemente relevante cu privire la activitatea
profesionala. Termen: 1 septembrie 2020

.Directorul unititii de invatamant transmite prin email, la adresa personalwedums.ro, fisierul editabil

cu macheta MS_PLATA_CU_ORA_2020.xlsx. Termen: 1 septembrie 2020.

Muacheta contine atdt situatia posturilor cu cod in aplicatie care au fost ocupate de titularii unitatii in
regim de plata cu ora, a titularilor altor unitdfi, a personalului asociat si a personalului didactic
pensionat, prin decizia directorului.

Directorul transmite la inspectoratul scolar conform procedurii specifice de comunicare a posturilor
(la Resurse umane), lista posturilor didactice complete si incomplete neocupate datoriti
neprezentarii la post a candidatilor repartizati in etapele anterioare precum si alte posturi didactice

care au devenit rezervate/vacante dupi ultima actualizare a listei. Termen: 1 septembrie 2020.

. Acordarea avizului pentru incadrare in regim de plata cu ora personalului didactic angajat cu contract

de munci pe perioadid determinatd in aceeasi unitate de invatdmant (suplinitori calificafi).

Termen: 1 septembrie 2020.

_SEDINTA DE REPARTIZARE: 2-3 septembrie 2020

a) repartizarea candidatilor conform ordinii de prioritate prevdzutd in art. 94 alin. (7) din
Metodologie;
b) repartizarea candidatilor conform ordinii de prioritate prevazutd in art. 96 alin. (3) din
Metodologie.

.Inspectoratul Scolar Judetean Mures emite si comunici deciziile de repartizare in vederea incadrarii n

regim de plata cu ora, pentru cadrele didactice repartizate in sedintd publica. Termen: 2-4 septembrie
2020.
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Pe baza deciziei ISJ de repartizare se incheie contractul individual de muncd in regim de platd cu ora cu
directorul unitafii de invdtdamant.

Angajarea personalului didactic de predare calificat pe posturi didactice/catedre, in regim de plata cu ora, se
realizeazd pe durata cursurilor sau pdnd la revenirea titularului la post/catedrd in timpul anului scolar, cu
respectarea prevederilor Centralizatorului, a conditiilor de pregatirve psihopedagogica prevazute la art. 3 alin.
(2) din Metodologie.

INSPECTOR SCOLAR G

INSPECTOR SCOLAR GENERAL ADJUNCT,
PROF. Prof. Sabin Gavril PASCAN !

INSPECTOR RESURSE UMANE,
PROF. Liliana URZICA PR(@ ENDRIS
‘3«.
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Cerere de incadrare in anul scofar 2020-2021 in sistemul de PLATA CU ORA

Nr, / 2020

De acord,
DIRECTOR

Se certificd exactitatea datelor

Inspector scolar pentru managementul resurselor urnane LS

{Numele si prenumele) {Numele si prenumele}

Domnule Inspector Scolar General / Domnule Director,

Subsemnatul{a) numele, (initiala tatdlui), prenumele

COD NUMERIC PERSONAL: l | ‘ [ | | | | | | | | | ‘

ndscut(d) la data de , cu domiciliul n localitatea
judetul  (sectorut) ;
str. , nr , bl , SC. , ap. , TELEFON
, posesor{oare) al B.I./C.I. seria ,nr. , €liberat{z) de Politia , ladata

v3 rog s3-mi aprobati incadrarea in anul scolar 2020-2021 in sistemul de PLATA CU CRA pefla postul/catedra

de ;

de

de la

(gradinita, scoala, liceul, grupul scolar, colegiul etc.)

din localitatea

judetul  {sectorul}
pentru care AM/NU AM acordul consiliului de administratie al unititii de invatdmant®.

Prezint urmatoarea situatie:
1) Studii finalizate cu examen de absolvire/licentd/bacalaureat:
a) Univ.,, Institutul, Academia, L.P. 3 ani, Colegiul, $c. postliceald, Sc. de maistri, Lic. Ped. etc.

; Facultatea
nivelul studiilor {medii, postliceale,
universitare de scurtd duratd, ciclul I de studii universitare de licentd, universitare de lungé duratd, ciclul II de studii universitare de
masterat)

, cu durata
studiilor de ani (zi, seral, f.r., id) promotia _____ cu specialitatea principald
, secundar
, cu media la examenul de stat (licentd)/absolvire ;
b) Univ., Institutul, Academia, L.P. 3 ani, Colegiul, $c. postliceald, Sc. de maistri, Lic. Ped. etc,
, Facultatea

nivelul studiilor (medii, postliceale,
universitare de scurtd durata, ciclul I de studii universitare de licentd, universitare de lunga duratd, ciclul II de studii universitare de
masterat)

, cu durata
studiilor de ani  (zi, seral, f.r., f£f, id) promotia cu specialitatea
principali

, secundard
, cu media la examenul de stat {licentd)/absolvire
c) Univ., Institutul, Academia, 1P, 3 ani, Colegiul, Sc. postliceald, Sc. de maistri, Lic. Ped. etc.
, Facultatea

nivelul studiilor {medii, postliceale,
universitare de scurti duratd, ciclul I de studii universitare de licentd, universitare de lungd duratd, ciclul II de studii universitare de
masterat)

, cu durata studitlor

de ani (zi, seral, f.r., f.f, id) promotia cu specialitatea principald

secundard

, cu media la examenul de stat {licenta)/absolvire
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2) Dupé absolvirea cu diplom& de licentd a studiilor universitare de lungd duratd/ciclului IT de studii universitare de masterat
am absolvit studii postuniversitare (studii aprofundate, studii academice postuniversitare, studil postuniversitare de specializare) cu
durata de minimum 3 semestre (1,5 ani), dupéd cum urmeaza:

a) Institutia ( Univ., Institutul, Academia)

cu specializarea
, cu durata studiilor de ani,

promotia , media de absolvire ;

b) Institutia ( Univ., Institutul, Academia)

, Cu specializarea
, cu durata studiilor de ani,

promotia , media de absolvire ;

¢) Institutia ( Univ., Institutul, Academia)

, Cu specializarea
. cu durata studiilor de ani,

promotia , media de absolvire

3) Alte studii absolvite cu diploma:

- Studii postuniversitare de specializare cu durata de semestre (2
- Studii academice postuniversitare cu durata de semestre @)
- Studii aprofundate de specialitate cv durata de semestre (%

- Masterat Tn sistem postuniversitar

- Cursuri de perfectionare postuniversitare cu durata de semestre 2
- Studii postuniversitare de specializare, academice postuniversitare cu durata mai mica de 3 semestre

- Studii aprofundate de specialitate, cursuri de perfectionare postuniversitard cu durata mai micd de 3 semestre

- Dupé absolvirea ciclului I de studii universitare de licentd am absolvit studii postuniversitare in domeniul {2)

4y Am obtinut definitivatul in anul , gradul II Tn anul , gradul I fn anul , doctoratul in anul

, Tn specialitatea .

5) Sunt  incadrat{a} cu contract  de munca pe perioada nedeterminata (determinata) la
judetul (sectorul} . pefla postul/catedra

{functia) de

6} In anul scolar 2019-2020 am fost incadrat(¥) in sistemul de PLATA CU ORA pefla postul/catedra (vacant(3),
rezervat(&))

, avand in incadrare un numar de ore, de

la .
, localitatea , judetul {sectorul) , obtinand la sfarsitul
anului scolar calificativul si AM/NU AM recomandarea Consiliului de administratie al unitatii

de invatamant pentru continuitate in anul scolar 2020-2021.

7} CALIFICATIVUL_ obtinut in anul scolar 2018/201
si in anul scolar 2019/2020 ;

NOTA: a) Pentru absolventii promotiei 2019 si debutangii in primul an de activitate se ia in considerare cafificativul parfial din anul scolar 2019-
2020.
&) Pentru absolveniii promotiei 2018 si debutaniii in al doifea an de activitate se jau in considerare calificativul pentru anul scolar 2018-2019 si
calificativul partial dirt anul goolar 2019-2020.
¢} I cazul Intreruperii activitdti la catedrd, In perioada ultimilor doi ary scolari, se jau n considerare calificativele pentru ultimii doi ani scolari in care
cadrufl didactic si-a desfdsurat activitatea.

8) La 01.09.2019 am ani luni, vechime efectivd la catedrd (inclusiv perioada rezervérii catedrei).
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Anexez, in copie, urmatoarele acte, in original, respectiv in copie, autentificate de conducerea unitatii de
invitdamant la care sunt titular(d)/detagat(i)/am functionat in anul scolar 2019-2020 sau angajator (dupa caz)™*:

- copie de pe actul de numire/transfer/repartizare pe postul didactic de la unitatea de Tnvatdmant la care functionez ca
titular{3);

- copii ale diplomei/diplomelor de studii si foii matricole/foilor matricole/suplimentelor la diploms;

- copii de pe certificatele de grade didactice si de pe actele doveditoare privind schimbarea numelui {dacd este cazut);

- copie de pe documentele/certificatele privind pregdtirea psihopedagogicd;

- adeverintefadeverintd privind calificativele din ultimii doi ani scolari incheiati in care am desfisurat activitate didactica
(calificativul partial pentru anul scolar 2019-2020, pentru absolventii promotiilor 2019, 2018 si debutantii in primul sau al
dollea an de activitate), in original;

- adeverinta privind calitatea de angajat cu contract individuat de munca (pentru solicitantii angajati), in original;

- copie a deciziei de pensionare {pentru sclicitantii care au intrat in posesia ei);

- cuponul de pensie din luna precedentd (pentru cadrele didactice pensionate);

- copia filei corespunzatoare din registrul general de evidentd a salariatilor;

- avizul de principlu al unitétii de invatamant/institutiei pentru a functiona in sistemul plata cu ora in anul scolar 2020-2021,

in original (avizul va fi actualizat la inspectoratul scolar in perioada 4-6 septembrie 2020, prevazutd de

calendarul mobilitatii pentru anul scolar 2020-2021);

- adeverintd medicald din care s reiasd faptul cd sunt apt(d) pentru a preda in invatdmant (pentru cadrele didactice

asociate sau pensionate), in original;

- copii ale avizelor si atestatelor necesare ocupérii postului didactic/catedrei, dacd este cazul;

- curriculum vitae, in original, insotit de copii ale actelor doveditoare privind activitatea stiintificd si metodica;

- adeverinti/adeverinte din care s rezulte ¢d nu am fost sanctionat{3) disciplinar n ultimii 2 ani gcolari incheiati st nici pe

parcursul anului scolar in curs cu desfacerea disciplinara a contractului individual de munca;

- certificatul/adeverinta de integritate comportamentald.

*+Documentele anexate pot f1 certificate pentru conformitate cu originalul si la depunerea dosarului in acest caz fiind necesara prezentarea documentulul

in original §i a unei copii a acestuia.

RASPUND de exactitatea datelor inscrise in prezenta cerere si declar ci voi suporta consecintele in cazul unor
date eronate.

Data Semnatura
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